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대한민국 최초·최고

공학, 경영 분야 소프트웨어

개발 및 보급사
마이다스그룹은 사물과 사람의 시뮬레이션을 통해

세상의 행복을 돕는 기업입니다.

� 글로벌 과학기술용 소프트웨어 전문 기�

� 컴퓨터 그래픽 기반 모델링과 첨단 해석 및 최적화 설계 시뮬레이션 기�

� 2000년 이후 국내 건축물, 교량, 구조물 등의 99%는 마이다스 프로그램으로 설계


주식회사 
마이다스인

주식회사 
마이다스아이티

� IT 기반의 HR 솔루션 개발/보급 기�

� 2000년 마이다스아이티 설립 / 2020년 마이다스인 설립 (물적 분할�

� 2015년 SaaS 기반의 채용솔루션 MIDAS Insight(현 JOBDA ATS) 출�

� 2018년 인공지능과 게임을 활용한 최초의 역량검사 출�

� 국내 1,605개 기업에 채용솔루션 보급



MIDAS-IT
건축SW 불모지에서 세계 1위 까지

마이다스아이티



MIDASIT Technology
마이다스 기술로 세상을 시뮬레이션 하다.



2000년 이후 국내 건축 구조 분야

건축물, 교량, 철도 시설, 인프라 시설

90%



2007년 이후

건설 CAE 소프트웨어 분야

세계 1위





MFC, C++ 지식이 있으면 물론 좋지만 필수적인 건 절대 아닙니다.


기본 개발 지식이 있다면 회사에서 다 배울 수 있습니다.

문제 분석력

문제 해결력

고교 개발자 채용

마이다시안이 되기 위한
응용 SW 개발자의 기술과 역량

마이다스의 응용 SW 개발을 하기 위해서는 
어떤 기술 스텍 혹은 역량을 가져야할까?



MIDAS-IN
대한민국 채용의 새로운 패러다임

마이다스인



올바른

개발자 채용의 시작

개발자

선발도구

� 개발 구현 능력 검�
� 개발자 전용 역량검사

AI

역량검사
역검

� 뇌신경과학 기�
� 잠재 보유 역량 측정 검사 솔루션

스펙과 자소서가 아닌 
‘진짜’ 역량으로 취업하세요.

스펙을 넘어

스펙트럼을 봅니다.

인재 채용

토탈 플랫폼

� 채용관리 시스템(ATS�
� 기업 채용 홈페이지 빌�
� 온라인 직무 P�
� 화상면접






HR


INNOVATION


PARTNERS



고교 개발자 채용

마이다시안이 되기 위한
경영 SW 개발자의 기술과 역량

마이다스의 경영 SW 개발을 하기 위해서는 
어떤 기술 스텍 혹은 역량을 가져야할까?

BACK-END
해당 내용을 다 아는 것은 현실적으로 불가능하다.

신입이지만, 자신의 의견을 잘 이야기 하고 적용할 수 있는 자신감!

개발에 대한 높은 관심!

FRONT-END
해당 내용을 다 아는 것은 현실적으로 불가능하다.

디자이너/기획자와 잘 소통하고 협업할 수 있는 능력

새로운 트렌드를 잘 따라갈 수 있는 능력

기술 공유/문서화할 수 있는 능력



마이다스 복지
더 좋은 환경을 위한

01 - 생활 지원

01 5성급 호텔 뷔페

02 시크릿 셰프

03 마음을 담은 부모님 반찬

04 Hair Shop

05 연 300만 원 행복포인트

02 - 휴식 지원

01 Happy Think Weeks

02 콘도 회원권

03 수면실

04 M-Cafe

03 - 건강 지원

01 피트니스룸

02 전문가 심리상담

03 구성원 건강검진



육성에 진심인 마이다스 그룹

잘 살 수 있게
신발이 없으면 신발을


날씨가 추우면 따듯한 겉옷을


허기 지고 목마르면 충분한 식사와 음료를


만족감과 안정감을 느끼고


내가 가야 할 길을 보다 선명히 볼 수 있도록


걸어 나아갈 수 있는 내 두 발에


집중할 수 있도록

일의 주인이 될 수 있도록


성과를 통해 인정받을 수 있도록


더욱 더 그 성과를 재미있게 낼 수 있도록


지지와 응원을 통해 더 잘하고 싶도록


코칭과 피드백을 통해


더 보완할 수 있도록


내 능력을 더 많은 권한으로


퍼뜨릴 수 있도록

진정한 많이 사는 삶을 지향할 수 있도록


옳은 일을 올바르게 실천해 나아갈 수 있도록


나 자신으로 하여금 세상에


이타적인 가치를 뿌릴 수 있도록


또 한 그루의 나무가 되어


더 많은 씨앗을 퍼뜨릴 수 있도록


이 세상에 더 많은 행복을 줄 수 있는


사람으로 클 수 있도록

잘 할 수 있게 잘 클 수 있게



세상의 행복총량을 늘리는 인재로

성장할 수 있도록

여러분의 성장을 향한 여정의 동반자,

MIDAS IT

2026년 완공 예정

마이다스아이티 신사옥



고교 개발자 채용

많이 묻는 질문
개발 용품은 어떤 걸 지원해 주나요?

컴퓨터 1대, 모니터 2대, 개발 관련 서적 및 강의를 지원해 드립니다.

어떤 기술을 사용해서 개발하나요?

경영 SW의 경우 백엔드 (JAVA, Spring Framework, Senttry/Pinpoint, Elastic Search, Swagger)

프론트엔드 (HTML5, Javascript, CSS/SCSS, React, Next.js, MobX)를 사용합니다.

학교와 다른 점은 무엇인가요?

학교는 개발/기획/테스트를 모두 개발자가 하고 출시와 트러블 슈팅은 실제로 하지 못합니다.

회사에서는 기획자가 기획, QA가 테스트, 개발자는 개발만 전담하고 출시와 트러블 슈팅을 데브옵스, 사업과 함께 진행합니다.

직접 개발의 A TO Z를 실무적으로 해볼 수 있다는 차이점이 있겠네요.

일의 진행방식과 포트폴리오는요?

일 진행 프로세스와 포트폴리오는 별도 자료로 안내드리겠습니다.


